Pfiloha ¢. 3

Tabulka kritéria B "Kvalita zpracovéni navrhu”

ZATISTENE ANALYZY POTREB GME PRAHA 10 PRO OBLAST ICT"

Metodika pinéni zakézky

&nab.]] Uchaze& kritérium 1. 2. 3. 4. 5. 6.
Keller Reimer Gattermayer Profant Cihelka Manek

Personaini zabezpe&eni pinéni zakazky 30 0 0 5 20 100
1. RELSIE, s.r.0-

Metodlka pinéni zakazky 10 o 0 5 10 100

Personalni zabezpeteni pinéni zakazky 100 o0 100 100 80 160
2. COMINT, %.r.0,

Metodika pinéni zalkézky 100 B0 100 100 S0 100

Persondini zabezpeteni pinéni zakéziy 50 50 50 60 80 100
3. POWEREGIA, s.1.0,

Metodika plnéni zakézky 40 50 100 60 80 100

Personalni zabezpeten( pinéni zakézky 30 30 50 50 50 100
4. NEIT CONSULTING, S.I'0.

Metodika pinéni zaldzky 60 40 100 50 50 100

Personalni zabezpeteni plnéni zakézky 40 40 50 50 80 100
5. BDOQ IT, a.s.

Metodika pinéni zakézky 50 30 50 50 80 100

Personalni zabezpeéeni pinéni zakazky 80 100 100 100 B0 100
6. ORBIT, 5.r.0.

Metodilka plnéni zalkézky 90 100 100 100 100 100

Parsonéini zabezpe&eani pinéni zakaziy 80 70 100 95 60 100
7. HEWLETT-PACKARD, s.r.0.

100

V Praze dne 24. fervna 2015

Podpisy €lend komise:



petrja
Text napsaný psacím strojem
Příloha č. 3


PROTOKOL O JEDNANI HODNOTICI KOMISE

ZADAVATEL: Méstska cast Praha 10

Sidlem: VrEovicka 68, 101 38 Praha 10
Zastoupeny: Mgr. Davidem Eksteinem, vedoucim OMP
1¢o: 00063941

VEREINA ZAKAZKA:

- ZAIISTENT ANALYZY POTREB UMC PRAHA 10 PRO OBLAST ICT"

Hodnotici komise (déle jen ,komise™) se dne 24. Eervna 2015 v 17:00 hodin sedla na jednani k vye uvedené
veFejné zakdzce malého rozsahu, jehoZ napini bylo posouzeni nabidek z hlediska posouzeni kvalifikace dodavatelll,
spinéni poZadavkd zadavatele uvedenych ve vyzvé k podani nabidky, a to co se tyce pfedmétu nabidky a dale
hodnoceni nabidek.

L SloZeni komise
Na jednani komise se dostavili:

lenové:

. tlen (jméno, piijmeni): Ing. Robert Keller
. &len (jméno, pfijmeni): Marek Reimer

. &en (jméno, pfijmeni): Josef Gattermayer
. &en (jméno, pfjmeni): Ondiej Profant

. &en (jméno, pfijmen(): Jaroslav Cihelka

. &en (jméno, pifimeni): Ing. Pavel Manek
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II. Posouzeni kvalifikace

Komise posuzovala prokazani spinéni kvalifikace dodavateld z hlediska poZadavkil stanovenych v souladu s vyzvou
k padéni nabidky.

Seznam posuzovanych nabidek

Poradové Obchodni firma nebo nazev / Sidlo / Misto podnikani, popf". misto 3
gislo Obchodni firma nebo jméno trvalého pobytu véetnd zemé, z niZ I1COo
nabidky a p_‘r'l'jmeni: ' i pochézi

! 1.  |RELSIE, s.ro. T;osgiaﬁo;/ e 62417339
i 2. |COMINT, s.ro. Jl;;%aoiaj;:h?g . 24810746
L 3. |POWEREGIA,s.r.0. Yg';?’:::;';ags?g‘; tg"ce 28896050
| 4. |NEIT CONSULTING, s.r.o. Y?g'%‘asﬁa’;:mfﬂgezl o 27369871
s BDO IT, a.s. ?"‘%r%%h:‘:::alisgrlg 25056646
| .

6. |ORBIT, s.r.o. '::g g:a::’a ;:"’_sgnmﬁce 16628110
% 7. | HEWLETT-PACKARD, s.r.0. ngk;:":r‘;ah;/:‘”o 17048851

Komise neshledala nutnost vy¥adat si po dodavatelich doloZeni dodatenych informadi & dokladll k prokazéani
kvalifikace.



III. Posouzeni nabidek

Komise posuzovala nabidky z hlediska spinéni poZadavk{i zadavatele uvedenych ve vyzvé k podani nabidky, a to co
se tyfe pfedmétu nabidky.

Seznam posuzovanych nabidek
Poradové Obchodni firma nebo nazev / Sidlo / Misto podnikéni, popf. misto
Lislo Obchodni firma nebo jméno trvalého pobytu vietné zemé, z ni# i¢o
nabidky a piijmeni: pochazi
Na Starce 1201712
| 1. RELSIE, s.r.o. 150 00 Praha 5 62417339
| Jana Zajice 939/8
2. COMINT, s.r.0. 170 00 Praha 7 - Bubeneg 24810746
Vlasty Buriana 503/10
3. POWEREGIA, s.r.o. 190 15 Praha 9 - Satalice 28896050
Viclavské namésti 808/66
4, NEIT CONSULTING; s.r.o. 110 00 Praha 1 - Nové Mésto 27369871
Olbrachtova 1980/5
5. BDO IT, a.s. 140 00 Praha 4 Kr& 25056646
Nad Akaty 1595/7
IR i 148 00 Praha - Kunratice fosiem
| 7. | HEWLETT-PACKARD, s.r.0. Visitelova 11419 17048851

140 21 Praha 4

Komise pfi posuzovani nabidek z hlediska spinéni poZadavki zadavatele uvedenych ve vyzvé k podéni nabidky, a
to co se tyée predmétu nabidky, nevy¥adila z dal$tho posouzeni a hodnoceni nabidek vyse uvedené posuzované

nabidky.

IV. Hodnoceni nabidek

Seznam hodnocenych nabidek
Poradové Cbchodni firma nebo nazev / Sidlo / Misto podnikani, popF. misto
dislo Obchodni firma nebo jméno trvalého pobytu v&etné zemé, z niz 1¢o
nabidky a pfijmeni: pochazi
Na Starce 1201/12
1. RELSIE, s.1.0. 150 00 Praha 5 62417339
Jana Zajice 939/8
2. | COMINT, s.r.0. {70100 Frahar? < [Bmned 24810746
Vlasty Buriana 503/10
3. POWEREGIA, s.r.0. 190 15 Praha 9 - Satalice 28896050
Vaclavské namésti 808/66
4. NEIT CONSUL'!TNG, S.r.o. 110 00 Praha 1 - Nové Mésto 27369871
Otbrachtova 1980/5
5. BDO IT, a.s. 140 00 Praha 4 Kré 25056646
Nad Akaty 1595/7
8. [ ORI, sro. 148 00 Praha - Kunratice 16628110
Vyskodilova 1/1410
7. HEWLETT-PACKARD, s.r.0. 140 21 Praha 4 17048851




Zakladnim kritériem hodnoceni je:
» Ekonomicka vyhodnost nabidky

Jednotlivym diléfm kritériim jsou zadavatelem stanoveny vahy v procentech podle jejich dleZitosti pro konkrétn(
zaddvacl Fizeni tak, Ze jejich soucet je celkem 100%.

Dil&i kritéria pro zadani vefejné zakazky:

A. Vy&e nabidkové ceny v K& bez DPH véaha 60 %
8. Kvalita zpracovani navrhu véha 40 %
e Persondlni zabezpefeni pinéni zakazky vaha diléiho subkritéria — 60 %
s Metodika plnéni zakazky vaha dilé&ho subkritéria — 40 %

Hodnoceni bude provedeno nasledujicim zplisobem:

Pro hodnoceni nabidek pouzije hodnotici komise bodovaci stupnici v rozsahu 0 aZ 100. KaZdé jednotlivé nabidce je
dle dilé&ho kritéria pfidSlena bodova hodnota, kterd odréZi lisp&Snost predmétné nabidky v ramci dilctho kritéria.
Pro &iselnd vyjadritelnd kritéria, pro kterd mé nejvhodnéjsi nabidka maximalni hodnotu kritéria, ziskd hodnocena
nabidka bodovou hodnotu, kterd vznikne ndsobkem 100 a poméru hodnoty nabidky k hodnot® nejvhodnéjsi
nabidky. Pro &iselng vyjédfitelna kritéria, pro ktera ma nejvhodn&j&i nabidka minimélni hodnotu kritéria, ziska
hodnocend nabidka bodovou hodnotu, kteréd vznikne ndsobkem 100 a poméru hodnoty nejvhodnéjé nabidky
k hodnocené nabidce. Pro kritéria, kterd nelze vyjadfit &selnd, sestavi hodnotici komise porfadi nabidek od
nejvhodn&jéi k nejméné vhodné a pfifadi nejvhodn&jsi nabidce 100 bodft a kaZdé nasledujici nabidce pfifadi
takové bodové ohodnoceni, které vyjadruje miru spinéni diléiho kritéria ve vztahu k nejvhodnéjsi nabidce.

Stejnym zplisobem bude ohodnoceno kazdé z dilgich subkritérii, celkovy podet bodl dosaZenych ze viech
subkritérii v ramci jednoho dilého kritéria bude vyd&len poltem subkritérii v ramci tohoto kritéria, a takto zZjistény
podet bodfi za dilé kritérium bude provéZen procentualni vahou tohoto kritéria stanovenou zadavatelem.

Budedi hodnotici komise povaZovat hodnotu jiného dii¢ho kritéria nebo subkritéria, neZ je cena, za Zjevné
nepfiméfenou, vyse uvedeny postup nepouZije a nabidce v ramci tohoto kritéria, resp. subkritéria pfifadi 0 bodd.
Tento postup je hodnotici komise povinna od@vodnit v protokolu.

Hodnoty hodnoticich kritérii uvedené v nabidkach s pridélenymi piepoctenymi body:

Kritérium A — VySe nabidkové ceny v K& bez DPH

g.zfo Uchazet: VyBaineblgkoyeioeny Body Viha 60 %
Rl v K& bez DPH

1. |RELSIE, s.r.0. 265 000 K& 100 60

2. | COMINT, s.r.o. 932 000 K& 28,43 17,058
3. |POWEREGIA, s.r.0. 487 500 K& 54,36 32,616
4. | NEIT CONSULTING, s.r.o. 495 000 K& 53,54 32,124
5. |BDOIT,a.s. 664 000 K& 39,91 23,946
6. | ORBIT, s.r.o. 690 000 K& 38,41 23,046
7. | HEWLETT-PACKARD, s.r.0. 1276 000 K& 20,77 12,462




vur

VySe nabidkové ceny v KE bez DPH — byla hodnocena ve vzestupném pofadi podle navrzené vy3e. NejniZsi
hodnoté bylo pfifazeno 100 bodd. Dalsi hodnocend nabidka ziskala bodovou hodnotu (pFepoctené body), ktera
vznikla nasobkem 100 a pom&ru hodnoty nejvhodnéjii nabidky k hodnocené nabidce.

V tomto hodnoticim kritériu byla nejlépe hodnocena nabidka uchazede &. 1, ktery uved nejniZsi vyii nabidkové

ceny v K¢ bez DPH.

Kritérium B — Kvalita zpracovéni névrhu

Hodnotici kritérium B

Uchazet: Soucet dil&ich subkritérii Vaha 40 %
1. | RELSIE, s.r.0. 16,31 + 8,47 = 27,78 9,912

2. | COMINT, s.r.0. 60 + 38,64 = 98,64 39,456

3. | POWEREGIA, s.r.0. 41,05 + 29,16 = 70,21 28,084

4. | NEIT CONSULTING, s.r.0. 32,63 + 27,12 = 59,75 23,900

5. | BDOIT, a.s. 37,90 + 24,41 = 62,31 24,924

6. | ORBIT, s.r.o. 58,94 + 40 = 98,94 39,576

7. | HEWLETT-PACKARD, s.r.o. 53,16 + 37,29 = 9045 36,180

Kvalita zpracovéni navrhu — obsahuje hodnotici subkritéria:
«  Persondini zabezpedeni pinéni zakazky
o Metodika pinéni zakazky

K vyslednému bodovému hodnoceni dil&iho hodnoticiho kritéria B dospéla hodnotici komise prostym prlimérem
2 bodil z niZe uvedenych hodnoticich subkritérii.

Personalni zabezpeceni pinéni zakazky

Subkritérium
Personalni zabezpe&eni pInéni
Uchaze¥: zakazky Bod Viha 60 %
) Bodové hodnaceni Elenll y “
komise
1. | RELSIE, s.r.0. 25,83 27,19 16,31
2. | COMINT, s.r.0. 95 100 60
3. | POWEREGIA, s.r.0. 65 68,42 41,05
4. | NEIT CONSULTING, s.r.o. 51,67 54,39 32,63
5. | BDO IT, a.s. 60 63,16 37,90
6. | ORBIT, s.r.o. 93,33 98,24 58,94
7. | HEWLETT-PACKARD, s.r.o. 84,17 88,60 53,16

Persondlni zabezpeéeni plnéni zakazky — toto subkritérium bylo hodnoceno v sestupném pofadi. NejvySsi
hodnoté bylo pfifazeno 100 bodd. Dal3f hodnocend nabidka ziskala bodovou hodnotu (pFepoctené body), ktera
vznikla nésobkem 100 a poméru hodnoty nabidky k hodnoté nejvhodné&jsi nabidky.




Vtomto subkritériu byl hodnocen rdmcovy popis praci, popis persondlniho  zajisténi potfebného pro
bezproblémovy pribéh realizace zakdzky a ukazky z vystupll projektli podobného zaméfeni s participaci
navrhovanych &lend tymu.

V tomto hodnoticim subkritériu byla nejlépe hodnocena nabidka uchazede &. 2, ktery ziskal nejvyssi polet bod
na zaklad& priiméru hodnocenf jednotlivych lenfl komise.

wr W

Jednotlivé pidélené body kazdého ¢lena komise jsou uvedeny v Tabulce kritéria B, kterd tvoifi pfilohu tohoto
protokolu.

Metodika pinéni zakazky

Subkritérium

Metodika plnéni zakazky
Uchaze&: Bodové hodnoceni Eleni Body Vaha 40 %

komise

1. | RELSIE, s.r.o. 20,83 21,18 8,47
2. | COMINT, s.r.0. 95 96,61 38,64
3. | POWEREGIA, s.r.o. 71,67 72,89 29,16
4. | NEIT CONSULTING, s.r.o. 66,67 67,80 27,12
5.|BDOIT, a.s. 60 61,02 24,41
6. | ORBIT, s.r.0. 98,33 100 40
7. | HEWLETT-PACKARD, s.r.o. 91,67 93,23 37,29

Metodika plnéni zakazky — toto subkritérium bylo hodnoceno v sestupném pofadi. NejvySSi hodnoté bylo
pfifazeno 100 bodd. Daldi hodnocena nabidka ziskala bodovou hodnotu (pfepottené body), ktera vznikla
nésobkem 100 a pomé&ru hodnoty nabidky k hodnoté nejvhodn@j3i nabidky. V tomto kritériu byl hodnocen

rémeovy popis zvolené metodiky s odfivodnénim jejiho pouZiti

V tomto hodnoticim subkritériu byla nejlépe hodnocena nabidka uchazege &. 6, ktery ziskal nejvy3si pocet bodil
na zaklad& priiméru hodnoceni jednotlivych denli komise.

Jednotlivé pridélené body kaZdého Elena komise jsou uvedeny v tabulce kritéria B, ktera tvoii pfilohu tohoto
protokalu.

V. Vysledek hodnoceni — pofadi nabidek

Na zaklad& hodnoceni komise bylo sestaveno nasledujici poradi nabidek:

| Vysledné poradi nabidek

Poradi nabidky na | Obchodni firma nebo nazev / Obchodni -

| zaklad& hodnoceni firma nebo jméno a piijmeni: 10 Celkové body
1. RELSIE, s.r.0. 62417339 69,912
2. OREBIT, s.r.o. 16628110 62,622




Vysledné poradi nabidek

Fofetrader e[ Ovchutn s sabonlom Ouciodet | gt | camont o
3. POWEREGIA, s.r.o. 28896050 60,700
4. COMINT, s.r.o. 24810746 56,514
5. NEIT CONSULTING, s.r.o. 27369871 56,024
6. BDO IT, a.s. 25056646 48,870
7. HEWLETT-PACKARD, s.r.0. 17048851 48,642
Podpisy viech pfitomnych &end a nahradnikii Elendi komise:
V Praze dne 24. Cervna 2105
JIméno a pfijmeni ¢lena I. néhradnika élena komise Podpicy &lentt / nahradniki &lend komise

Ing. Robert Keller %@X

Marek Reimer

Josef Gattermayer

OndFej Profant

Jaroslav Cihelka /

| /v////\,%uz,






