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Zápis ze setkání poskytovatelů sociálních a návazných služeb dne 19. 11. 2014 

 

Místo konání:  ÚMČ Praha 10, 1. patro, budova B – Zasedací sál 

 

Přítomni:  

  

Pavel Petřík, vedoucí odboru sociálního, garant procesu KPSS 

Linda Zákorová, vedoucí oddělení sociální práce, koordinátorka KPSS, garantka pracovní skupiny 

„Senioři“ 

Blanka Boháčková, vedoucí oddělení sociální prevence, garantka pracovní skupiny „Osoby ohrožené 

sociálním vyloučením“ 

 

Poskytovatelé sociálních a návazných služeb (viz. Prezenční listina) 

 

 

 

1. Zahájení setkání 

 

Setkání zahájil vedoucí odboru sociálního pan Pavel Petřík přivítáním a poděkováním 

přítomným za jejich práci. Následně předal slovo koordinátorce komunitního plánování, 

která přítomným představila paní Mgr. Ilonu Mňukovou, ředitelku kontaktního pracoviště ÚP 

pro Prahu 10 a program setkání. Současně poděkovala za občerstvení, které zajistila 

organizace Envira. 

 

 

2. Prezentace ÚP ČR se zaměřením na společensky účelná pracovní místa 
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Paní Mgr. Ilona Mňuková přítomné informovala o tom, že ráda bude s MČ Praha 10  

a poskytovateli sociálních a návazných služeb spolupracovat v rámci komunitního plánování 

sociálních a návazných služeb. Dále všem poskytla aktuální informace o činnostech ÚP ČR se 

zaměřením na společensky účelná pracovní místa a veřejně prospěšné práce. Nabídla 

každému poradenství a přislíbila zpracování letáku s kontakty na pracovnice krajské pobočky, 

které uvedené problematiky řeší. 

 

 

3. Prezentace poskytovatelů sociálních a návazných služeb 

 

Služby a projekty prezentovalo celkem deset zástupců poskytovatelů sociálních a návazných 

služeb: 

 

• Integrační centrum Praha, o.p.s.  

• Envira 

• Lačhe Čhave, o. s. 

• APLA Praha, střední Čechy, o. s. 

• Fokus Praha, o. s. 

• Fosa, o.p.s. 

• Klub K2 

• Projekt Labre 

• Maltézská pomoc, o.p.s. 

• Gaudia proti rakovině, o. s. 
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4. Předání informací k současnému stavu procesu komunitního plánování sociálních  

a návazných služeb 

 

Koordinátorka komunitního plánování přítomné informovala o organizačních záležitostem: 

 

• Aktualizace údajů na sociálním a zdravotním portále 

 

Koordinátorka KPSS informovala přítomné, že v týdnu od 24. 11. 2014 pošle všem e-mail se 

žádostí o kontrolu a aktualizaci údajů v katalogu kontaktů na sociálním a zdravotním portále. 

Termín pro zaslání podnětů bude stanoven na 12. 12. 2014. 

 

• Grantové řízení MČ Praha 10 pro rok 2014 

 

Koordinátorka KPSS připomněla všem nejzazší termín pro odevzdání žádostí o grant 

z rozpočtu MČ Praha 10, který je stanoven na 5. 12. 2014. 

 

 

• KPSS – aktuální informace 

 

Koordinátorka informovala o tom, že všechny aktivity se v rámci plánování podařilo 

realizovat (např. katalog, veletrh, poděkování dobrovolníkům, navázat spolupráci s ÚP). 

 

• Akční plán na rok 2015 

 

Koordinátorka sdělila, že pracovní skupiny zpracovaly návrh Akčního plánu na rok 2015, který 

bude na společném pracovním jednání pracovních skupin dne 19. 11. 2014 prezentovat. 

Připomínky mohou všichni zasílat do 5. 12. 2014. V polovině prosince 2014 bude dokument 

předložen veřejnosti k připomínkování, které potrvá do začátku ledna 2015. V polovině ledna 

2015 se budou konat jednání pracovních skupin, kde bude schválena konečná verze Akčního 
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plánu na rok 2015. Poté dokument předložíme na jednání koordinační skupiny, Komise 

sociální a zdravotní a Rady MČ 

 

• Projekt 50+ 

 

 

 

Koordinátorka připomněla, že MČ Praha 10 realizuje projekt s názvem „Podpora 

nezaměstnaných osob 50+ při začleňování na trh práce v oblasti sociálních služeb“ (dále jen 

Projekt 50+), který svým obsahem přispívá k řešení dvou současných problémů: vysoké 

nezaměstnanosti osob starších 50 let a nedostatku kvalifikovaných pracovníků v sociálních 

službách. Projektu se zúčastnilo 75 osob, z toho 73 úspěšně ukončilo kvalifikační kurz 

pracovníka v sociálních službách.  Někteří rekvalifikovaní účastníci nastoupili na tříměsíční 

tréninková pracovní místa. Tato praxe byla placená a umožnila účastníkům ověřit si nabyté 

dovednosti v reálném prostředí přímo u poskytovatelů sociálních služeb. Součástí projektu je 

také pracovně právní poradenství a celková podpora účastníků při vstupu na trh práce 

v oblasti sociálních služeb. 

 

Koordinátorka požádala o písemné sdělení, a to v případě, že by organizace hledaly 

kvalifikovaného pracovníka v sociálních službách. Současně informovala o tom, že bude MČ 

Praha 10 zasílat informativní e-mail všem poskytovatelům registrovaných sociálních služeb. 

 

Na závěr setkání vedoucí odboru sociálního a koordinátorka poděkovali všem přítomným  

za účast, prezentace a spolupráci v rámci procesu KPSS 

 

V Praze dne 19. 11. 2014 

Zapsala: Zákorová 
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